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1.	Vratsa et la culture
Vratsa est une ville de Bulgarie qui compte 49 569 habitant·e·s (2022).  La municipalité de Vratsa contribue à la 
préservation et à l’enrichissement du patrimoine culturel et historique, de la langue bulgare, des coutûmes et des 
traditions, en investissant dans la culture et les monuments culturels bulgares et en les préservant afin de conserver 
sa place dans une Europe unie.

Les instituts culturels nationaux et municipaux qui opèrent dans la municipalité de Vratsa sont le centre communautaire 
« Razvitie », la bibliothèque « Hristo Botev », le centre pour le travail avec les enfants, la maison des jeunes de Vratsa 
et le centre jeunesse - Vratsa. Le Centre jeunesse de Vratsa travaille avec les enfants et les jeunes en leur offrant 
la possibilité de développer de nouvelles compétences et d’enrichir leurs connaissances. Cependant, quelques défis 
majeurs restent à relever à Vratsa. Le premier est de savoir comment impliquer plus efficacement les jeunes dans 
la vie culturelle et sociale de la ville. Le deuxième est de les faire participer activement au processus de création et 
d’organisation d’événements et le dernier est d’inciter les jeunes à rester et à vivre à Vratsa.
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LE CENTRE DE JEUNESSE EST NÉ POUR CRÉER UNE COMMUNAUTÉ ACTIVE  
QUI PEUT PARTICIPER À LA VIE CULTURELLE ET SOCIALE DE VRATSA. 

La municipalité de Vratsa contribue à la préservation et à l’enrichissement du patrimoine historique et culturel, de la 
langue bulgare et des traditions. Le centre promeut l’éducation non formelle en utilisant différents types d’outils tels 
que les arts et la culture à travers différents types d’événements. Par exemple, le Centre promeut l’éducation et la 
culture par le biais de jeux de société au Musée historique, où les jeunes peuvent jouer à des jeux éducatifs. Le Centre 
jeunesse et ses bénévoles ont organisé des ateliers pour fabriquer des costumes bulgares traditionnels et en savoir 
plus sur leur culture. En tant qu’institution éducative, nous soutenons également l’éducation aux droits humains et la 
tolérance entre les différents groupes ethniques.



2.	Objectifs et mise en œuvre du projet

2.1.	Objectifs principal et spécifiques

El objetivo general del proyecto del Centro de la Juventud de Vratsa es crear una comunidad activa que pueda 
participar en la vida cultural y social de su ciudad mediante el uso de métodos educativos no formales. Para los y las 
jóvenes, el Centro de la Juventud de Vratsa es un lugar donde pueden desarrollarse. Formaciones como «BEZ PLAN» 
y la «Academia Juvenil de Verano» ayudan a la juventud a aprender más sobre los derechos humanos y la igualdad, 
cómo trabajar en equipo y cómo organizar eventos culturales y sociales utilizando métodos educativos no formales. La 
iniciativa de la juventud «Creando juntos» beneficia a los y las jóvenes que participan en el proceso de implementación, 
pero también es un buen ejemplo para toda la población. Estas iniciativas muestran a la población local que la juventud 
puede ser una parte activa de la comunidad y brindar los cuidados al lugar en el que viven. Este proyecto ayuda a 
aumentar la confianza de la juventud en sus propias capacidades.
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L’IMPACT DU CENTRE JEUNESSE EST ÉNORME : IL A RENFORCÉ  
LA CONFIANCE DES JEUNES EN LEURS PROPRES CAPACITÉS.

2.2.	Développement du projet

Avant ce projet, les jeunes n’avaient pas autant d’occasions de s’exprimer. Aujourd’hui, ils et elles peuvent participer à 
différents types de clubs et d’initiatives destinées à la jeunesse. Pour le Centre jeunesse, le plus important est que les 
jeunes aient la possibilité de partager leurs idées et de les concrétiser. Nous organisons des formations non formelles 
qui leur permettent d’en apprendre davantage sur la diversité culturelle et les droits humains.

L’initiative a été prise par le Centre jeunesse de Vratsa, la municipalité de Vratsa et le Ministère de l’éducation et des 
sciences.

Le projet faisait partie du projet BGLD -1.003 - 0004 - C01 « Centre jeunesse de Vratsa - un facteur de développement du 
Nord-Ouest », financé dans le cadre du programme « Développement local, réduction de la pauvreté et amélioration de 
l’inclusion des groupes vulnérables », avec le soutien financier de l’Islande, du Liechtenstein et de la Norvège au titre 
du mécanisme financier de l’Espace économique européen 2014 - 2021. Il a été planifié pour une période de 36 mois 
avec une subvention approuvée de 1 587 473,97 BGN. Le groupe prioritaire est constitué de jeunes âgés de 15 à 29 ans, 
y compris des représentant·e·s de groupes vulnérables. Les organisations partenaires sont FITT (Timis County Youth 
Fondation) - ENYC de Roumanie et Youth Center Hamarinn, Hafnarfjörður, Islande.

Voici quelques-unes des activités prévues dans le cadre du projet :

	» Recherche sur les intérêts et les besoins actuels des jeunes vivant dans de petites localités isolées ou dans 
des zones économiquement moins développées

	» Organisation de conférences de motivation et de campagnes de prévention visant à motiver les jeunes des 
zones rurales et à risque d’exclusion sociale à poursuivre leurs études et à atteindre leurs objectifs de vie. 

	» Organisation de formations non formelles pour encourager les jeunes à se développer et à devenir une 
composante essentielle de la société civile locale.

	» Mise en œuvre de 40 initiatives pour la jeunesse dans des domaines tels que le sport, l’écologie, la culture, 
l’éducation, les espaces pour les jeunes et l’art, où les jeunes seront les leaders d’un changement positif.
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	» Organisation de forums de consultation et orientation dans la recherche d’un emploi approprié. 

	» Organisation d’activités de formation non formelle et d’échanges de jeunes avec des organisations partenaires 
de Roumanie et d’Islande. 

	» Création d’un manuel utile pour les animateurs et animatrices jeunesse, les formateurs et formatrices, et les 
médiateurs et médiatrices roms. 

	» Création de clubs de jeunes en fonction des intérêts des jeunes, où des activités éducatives supplémentaires 
seront menées. 6 clubs ont été créés : le Club de Talents, le Club de Jeux de Société, le Club pour le 
Développement Entrepreneurial des Jeunes, le Club Culture Japonaise et le Club Vlogger. 

Les clubs du Centre jeunesse améliorent les compétences sociales et les connaissances des jeunes sur les Droits 
humains, la culture, les langues et l’esprit d’entreprise en organisant des événements en intérieur et en extérieur sur 
ces sujets et en participant à des formations non formelles. Dans le cadre de ce projet, l’équipe du Centre de jeunesse 
de Vratsa et le partenaire FITT -Timisoara ont créé un manuel sur les arts participatifs qui présente de nouvelles 
méthodes d’activation des jeunes par le biais des arts et des jeux de société.

Avec des partenaires de Roumanie, le manuel « Arts participatifs » a été publié : il fournit une plateforme pour 
l’expression, l’autonomisation et le développement personnel en impliquant activement les jeunes dans le processus 
créatif. Grâce à cela, nous pouvons promouvoir la diversité culturelle et les traditions en renforçant la voix des jeunes 
et en leur donnant les moyens de participer à la vie sociale et civile locale. 



3.	Impacts

3.1.	Impacts directs

L’un des impacts est territorial : le centre jeunesse travaille désormais au niveau régional avec des partenaires issu·e·s 
de villages et de petites villes. Il crée des opportunités pour les jeunes des zones rurales. Grâce à cela, les jeunes 
visitent le centre et le personnel peut organiser davantage d’initiatives en dehors de la ville. 

Un autre impact est la confiance en soi : les jeunes se sentent mieux préparé·e·s aux défis de la vie en participant à des 
formations liées à l’écologie, aux Droits humains, aux compétences non techniques et à la culture. Par exemple, les 
jeunes commencent à agir de manière plus responsable face au changement climatique en organisant des formations 
sur l’écologie avec leurs pairs. Par ailleurs, les jeunes considèrent le centre jeunesse de Vratsa comme un lieu sûr où 
ils et elles peuvent s’épanouir et les institutions et les ONG comme des partenaires dignes de confiance.

3.2.	Évaluation

Le projet comporte plusieurs séries d’objectifs et d’indicateurs :

	» 40 initiatives de jeunes. 36 ont été organisées et 4 sont en cours de mise en œuvre.  

	» Création d’une méthodologie, le manuel Arts Participatifs, avec le partenaire de FiTT - Timisoara. Une version 
numérique en bulgare et en anglais est disponible ici : https://bit.ly/HandBo0k. 
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https://bit.ly/HandBo0k


	» Partenariat avec un pays donateur, le Youth Center Hammarin, en Islande. Il traduira le manuel dans sa langue 
native. 

	» Au cours du projet, l’équipe a visité d’autres centres jeunesse en Bulgarie et en Europe afin de partager les 
bonnes pratiques et d’acquérir des connaissances sur la manière d’améliorer notre travail au niveau local. 

	» Échanges internationaux de jeunes avec des partenaires de Roumanie et d’Islande. Renforcer la 
communication internationale et élargir la perspective des jeunes sur le monde. 

	» Le travail au sein de notre réseau national de centres de jeunesse est également la clé de la réussite de nos 
projets. Partager des idées et des bonnes pratiques.
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L’IMPACT DU CENTRE JEUNESSE EST ÉNORME : IL A RENFORCÉ  
LA CONFIANCE DES JEUNES EN LEURS PROPRES CAPACITÉS.

3.3.	Facteurs clef

Les Facteurs clefs de la réussite de notre projet sont la qualité de la gouvernance ainsi que la qualité et la variété des 
événements organisés par le Centre jeunesse.

Un autre facteur clefs est la capacité d’écoute des jeunes. Les animateurs et animatrices jeunesse et les médiateurs 
et médiatrices roms connaissent les intérêts de leurs bénévoles parce qu’ils et elles entretiennent une bonne 
communication et un climat de confiance. Les initiatives pour la jeunesse donnent aux jeunes la possibilité d’organiser 
les événements qu’ils et elles ont toujours voulu. 
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3.4.	Continuité

La municipalité de Vratsa continuera à soutenir le travail du Centre jeunesse de Vratsa en lui allouant chaque année un 
budget pour travailler avec les jeunes conformément au plan local pour la jeunesse. Le centre continuera à organiser 
des formations et des événements d’éducation non formelle en tant que bonne pratique créée dans le cadre du projet 
en recherchant non seulement le soutien de la municipalité, mais aussi des parties prenantes locales et nationales. Des 
événements tels que Concours de Jeux de société et la Nuit des Jeux de Vratsa font désormais partie du calendrier 
culturel de notre ville. Grâce à une formation basée sur le manuel créé sur les arts participatifs, nous continuerons 
à soutenir l’ensemble des jeunes et les minorités. Avec le soutien de la municipalité de Vratsa, nous essaierons 
d’encourager les jeunes à participer et à créer de nouvelles idées pour les festivals et les événements culturels. 
Cette reconnaissance de CGLU en tant que bonne pratique devient un instrument très fort pour attirer de nouveaux 
partenaires et institutions culturelles afin d’organiser des événements plus intéressants dans notre ville. 

La bonne communication entre l’État local et le secteur civique a permis de créer la plateforme Open Vratsa, la nouvelle 
plateforme culturelle et touristique. Grâce à cette bonne collaboration, les informations relatives à nos événements 
atteignent un public plus large. Un conseil que nous pouvons donner aux autres municipalités est de créer une 
meilleure communication avec les ONG locales.

4.	Plus d’information
Vratsa était candidate au sixième Prix International CGLU – Ville de Mexico - Culture 21 (novembre 2023 - mars 2024). 
Le jury du prix a rédigé son rapport final en juin 2024 et a demandé à la commission de la culture de promouvoir ce 
projet comme l’une des bonnes pratiques à mettre en œuvre dans le cadre de l’Agenda 21 de la culture.

Cet article a été rédigé par Marieta Zhivkova et Nikola Zhivkov, animateurs de jeunesse au Centre de jeunesse de 
Vratsa, Vratsa, Bulgarie.

Contact : 	 youthcentervr (at) gmail.com 
Site web :	 www.youthcentervratza.com/


